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کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 
 
  

اسلامی ایران آشنایی با سامانه ملی قوانین و مقررات جمهوری  عنوان؛  
 CLC 1 - OC - MICs - 001 کد دوره

 مخاطبان : تمامی مدیران و کارمندان دولت    -نظری    –ساعت    8 مجموعه ساعات دوره

 عمومی  نوع دوره

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tمدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس ) شرایط احرازاستاد دوره

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی

 توسط معاونت حقوقی رئیس جمهور معرفی خواهد شد  محتوای آموزشی

 برداری از قوانین و مقررات جمهوری اسلامی ایران آشنایی مدیران و کارمندان با سامانه و نحوه دسترسی و بهره   اهداف آموزشی

( فلسفه و هدف تشکیل 3( خلأ موجود در زمینه دسترسی به روز به قوانین و مقررات منقح و معتبر برای همه سطوح افراد جامعه  2ضرورت آگاهی نسبت به قوانین و مقررات  (1 سرفصل ها

( نشانه اینترنتی و دستیابی به سایت ، نحوه ورود و معرفی اجمالی چهار  5ایگاه سامانه ملی در حوزه قوانین و مقررات( تاریخچه ،اهمیت و ج4سامانه ملی قوانین و مقررات

  ( ورورد به صفحه7( ورورد به پایگاه قوانین و مقررات و معرفی انواع روش های جستجو و ارائه جستجوی ساده و پیشرفته و جستجوی عنوان و جستجوی درون متنی6پایگاه

فحه وضعیت های  ، ص( کد و تنقیح شامل مباحث: )قوانین اصلی و فرعی8  شناسنامه هر قانون و معرفی صفحات اطلاعاتی هفتگانه با تأکید بر متن و پیوند بین قوانین و مقررات

 . و فهرست گیری براساس کد و وضعیت تنقیحی  ، اطلاعات مرتبط هرماده(تنقیحی و رنگ بندی

 بع / مراجع پیشنهادی و جزوات استاد دوره. منا منابع پیشنهادی 



کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 
 

  

 جعل اسناد و راه های مقابله با آن عنوان؛
 CLC 1 - OC - MICs - 002 کد دوره

 نظری   -ساعت    4 مجموعه ساعات دوره

 عمومی  نوع دوره

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tدارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس )مدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره،   شرایط احراز اساتید دوره 

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی

( جعل اسناد و راه های شناخت و پیشگیری  2را بشناسند.    هریک از انواع اسناد و مدارکهای مختلف  معنی و مفهوم اسناد و ویژگی  (1فراگیران در پایان دوره قادر خواهند بود : اهداف آموزشی

 .  از جعل اسناد و پیامد های حقوقی جعل اسناد آشنا خواهند شد

( ابعاد حقوقی و  5  ( مفهوم جعل اسناد و مدارک4  ( انواع و اقسام سند )رسمی ، عادی ، ...( ویژگی های هرکدام3( اعتبار سند و اصول حاکم بر اعتبار سند2مفهوم سند   (1 سرفصل ها

( راه ها و روش های اثبات اصالت اسناد و  8 سناد( ابزارها و تجهیزات شناسایی و کشف جعل ا7 ( راه های شناسایی و کشف جعل اسناد6 کیفری جعل انواع اسناد و مدارک

 .  ( نقش سازمان ها و دستگاه های اجرایی در پیشگیری از جعل اسناد10  ( راه های پیشگیری و مقابله با جعل اسناد9  مدارک

 منابع / مراجع پیشنهادی و جزوات استاد دوره.  منابع پیشنهادی 



کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 
  

 (WTO)سازمان های جهانی تجارت  عنوان؛

 CLC 1 - OC - MICs - 003 کد دوره

 نظری   -ساعت    4 مجموعه ساعات دوره

 عمومی  نوع دوره

 برنامه ریزی استان تهران  باشد. ( از سازمان مدیریت و  T.O.Tمدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس ) شرایط احراز اساتید دوره 

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی

های الحاق به  پیامد تبعات و    (2شوند.  ها به آن آشنا  ارت جهانی و الزامات پیوستن کشوربا اهداف و مأموریت های سازمان تج  (1فراگیران در پایان دوره قادر خواهند بود : اهداف آموزشی

WTO     را بشناسند.  و نقش سازمان ها در فراهم سازی الحاق 

( مزایا و معایب  4  ( الزامات الحاق به سازمان جهانی تجارت و چگونگی روند الحاق3  های سازمان جهانی تجارتوریت ام م ( اهداف وتشکیلات و  2  تعاریف و مفاهیم و واژگان  (1 سرفصل ها

( 8 ...   و قوانین گمرکی و مالیاتی، قوانین بیمه، قوانین بانکداریWTO 7 ) WTOابعاد حقوقی الحاق به  ( WTO 6( تبعات الحاق به 5 (WTOتجارت جهانی )الحاق به 

 .  در تجارت بین الملل   WTO( نقش  WTO  9های مختلف کشور در فراهم سازی زمینه های الحاق به  ها و بخش نقش سازمان 

 منابع / مراجع پیشنهادی و جزوات استاد دوره.  منابع پیشنهادی 



کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 
 

قانون اساسی جمهوری اسلامی  44خصوصی سازی و سیاست های صدر اصل  عنوان؛  
 CLC 1 - OC - MICs - 004 کد دوره

 نظری   -ساعت    6 مجموعه ساعات دوره

 تخصصی شغلی مشترک نوع دوره

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tمدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس ) احراز اساتید دوره شرایط 

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی

قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران    44کنندکان با نظریات و اصول و مبانی علمی خصوصی سازی ، نقش آن در توسعه از ابعاد مختلف و سیاست های صدر اصل  شرکت   اهداف آموزشی

 آشنا خواهند شد. 

( الزامات مختلف ملی،  4صادی و اجتماعی خصوصی سازی  ( تبعات و پیامدهای اقت3( نقش خصوصی سازی در توسعه سرمایه گذاری 2مفاهیم و تعاریف خصوصی سازی   (1 سرفصل ها

قانون   44( مفاد اصل  7قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران    44( خصوصی سازی واصل  6( خصوصی سازی و روند اقتصاد جهانی  5منطقه ای و بین المللی خصوصی سازی  

( چالش ها، مسائل و راهکارهای پیش رو در پیاده سازی مفاد  9کشور ها در خصوصی سازی  ( تجارب برخی از  8اساسی روش ها و فرایند های واگذاری شرکت های دولتی  

 قانون اساسی.    44اصل  

 منابع / مراجع پیشنهادی و جزوات استاد دوره.  منابع پیشنهادی 



کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 

 حل و فصل اختلافات دستگاه های اجرایی  عنوان؛ 
 CLC 1 - OC - MICs - 005 کد دوره 

 نظری   -ساعت    8 دوره مجموعه ساعات 

 شغلی نوع دوره 

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tمدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس ) شرایط احراز اساتید دوره

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی 

 آشنایی با چگونگی رفع اختلافات میان دستگاه های اجرایی  اهداف آموزشی 

  قانونی و برداشت از قوانین ( حل اختلاف در مورد تداخل وظایف 3شورای نگهبان  5/8/1372مورخ  5462( نظر تفسیری شماره 2 ( قانون اساسی134حکم مقرر در اصل ) (1 سرفصل ها 

هیأت   2/10/1367مورخ    516( رأی وحدت رویه شماره  6  ( قانون تنظیم بخشی از مقررات مالی دولت69( ماده )5  ( حل اختلاف در مورد حقوق و اموال دولتی و قراردادها4

 .  ئین رسیدگی به اختلافات( مرجع و آ8    1386« ضوابط اجرایی قانونی بودجه سال  26( بند »7  عمومی دیوان عالی کشور

 منابع / مراجع پیشنهادی و جزوات استاد دوره.  منابع پیشنهادی 



کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 
 
 

 اصول و قواعد تفسیر قانون  عنوان؛
 CLC 1 - OC - MICs - 006 کد دوره

 نظری   -ساعت    8 مجموعه ساعات دوره

 شغلی نوع دوره

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tتحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس )مدرس باید علاوه بر   شرایط احراز اساتید دوره 

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی

 شناخت با اصول و قواعد تفسیر قانون  اهداف آموزشی

( تفسیر مصوبات مجمع تشخیص  5( تفسیر قانون اساسی  4( مکاتب تفسیری  understanding  )3 ( و تفهیم )interpretation( تفاوت تفسیر )2( مفهوم و قلمرو تفسیر  1 سرفصل ها

ر قضات به هنگام رسیدگی به پرونده و تفسیر  ( تفسیر قضایی )تفسی7( تفسیر قانونی )قوانین تفسیری، احکام مربوط به آن ها و تأثیر آنها نسبت به گذشته( 6مصلحت نظام 

 ( اصول عملی.  10( اصول و قواعد لفظی9( تفسیر اداری  8نوعی دیوان عالی کشور(  

 منابع / مراجع پیشنهادی و جزوات استاد دوره.  منابع پیشنهادی 



کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 
  

«ردادهای سرمایه گذاری بین المللی»قراقراردادهای بین المللی  عنوان؛  
 CLC 1 - OC - MICs - 007 کد دوره

 نظری   -ساعت    6 مجموعه ساعات دوره

 شغلی نوع دوره

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tمدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس ) شرایط احراز اساتید دوره 

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   اجرا روش  

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی

 ارزیابی قراردادهای بین المللی منعقد شده   –آشنایی کارشناسان حقوقی با قواعد حاکم بر انعقاد قراردادهای بین المللی   اهداف آموزشی

 انواع قراردادهای بین المللی سرمایه گذاری.  -2-1آئین انعقاد قراردادهای بین المللی سرمایه گذاری    -1-1گذاری:آئین انعقاد قراردادهای بین المللی سرمایه   سرفصل ها

 منابع / مراجع پیشنهادی و جزوات استاد دوره.  منابع پیشنهادی 



کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 

 
 

 قراردادهای خدمات درمانی عنوان؛ 
 CLC 1 - OC - MICs - 008 کد دوره 

 نظری   -ساعت    4 مجموعه ساعات دوره 

 شغلی نوع دوره 

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tمدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس ) شرایط احراز اساتید دوره

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 آزمون کتبی و عملی ارزشیابی روش 

 آشنایی با قواعد و مقررات قراردادهای خدمات درمانی  اهداف آموزشی 

 per-capitationقرارداد  -per-case2قرارداد   -:1( انواع قراردادهای درمانی3 ( تعهد به معالجه و احکام آن2قواعد عمومی در قرارداد های درمانی  (1 سرفصل ها 

 ( نقش بیمه های تجاری در قراردادهای درمانی 5 ( نقش بیمه های اجتماعی در قراردادهای درمانی4سایرقراردادهای درمانی  -3

 منابع / مراجع پیشنهادی و جزوات استاد دوره.  منابع پیشنهادی 



کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

   

 مسئولیت مدنی کارکنان دولت  عنوان؛
 CLC 1 - OC - MICs - 009 کد دوره

 نظری   -ساعت  4 ساعات دورهمجموعه  

 شغلی نوع دوره

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tمدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس ) شرایط احراز اساتید دوره 

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی

 آشنایی با مسئولیت های مدنی ناشی از وظایف خاص اداری  اهداف آموزشی

منابع قانونی مسئولیت  (  2نظریه تقصیر )مسئولیت مدنی ناشی از تقصیر(    -2  نظریه خطر )مسئولیت مدنی محض(  -1  مفاهیم و مبانی مسئولیت مدنی در حقوق ایران: (1 سرفصل ها

مقررات حاوی مربوط به تخلف از نظامات صنفی و   -5  منابع خاص  -4  قانون مسئولیت مدنی  -3  قانون مدنی و آیین دادرسی مدنی  -2  منابع عام  -1  مدنی کارکنان دولت:

رابطه    -3  ورود ضرر )مادی و معنوی(  -2  تقصیر )ارتکاب فعل زیان بار(  -1  ( ارکان مسئولیت مدنی کارکنان دولت:3حرفه ای و دولتی کارکنان دولت و مجازات های آن  

 .  های غیرمالیشیوه   -2شیوه های مالی  -1  های جبران خسارت:( راه 4عدم نقص وسایل اداری    -4  سببیت

 منابع / مراجع پیشنهادی و جزوات استاد دوره.  منابع پیشنهادی 



کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 
  

 مسئولیت کیفری کارکنان دولت  عنوان؛
 CLC 1 - OC - MICs - 010 کد دوره

 نظری   -ساعت  4 مجموعه ساعات دوره

 شغلی نوع دوره

 برنامه ریزی استان تهران  باشد. ( از سازمان مدیریت و  T.O.Tمدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس ) شرایط احراز اساتید دوره 

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی

 آَشنایی با مبانی حقوقی و قانونی مسئولیت کیفری کارکنان  اهداف آموزشی

( ضمانت  4 ( ارکان مسئولیت کیفری کارکنان دولت3 مسئولیت کیفری کارکنان دولت( منابع قانونی  2 ( مبانی و مفاهیم مسئولیت کیفری کارکنان دولت در حقوق ایران1 سرفصل ها

 . اجراها و آثارمسئولیت کارکنان دولت

 منابع / مراجع پیشنهادی و جزوات استاد دوره.  منابع پیشنهادی 



کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 
  

)بررسی نظام رسیدگی به تخلفات اداری( مسئولیت اداری کارکنان دولت  عنوان؛  

 CLC 1 - OC - MICs - 011 کد دوره

 نظری   -ساعت    12 مجموعه ساعات دوره

 شغلی نوع دوره

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tمدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس ) شرایط احراز اساتید دوره 

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   اجرا روش  

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی

 آگاهی و شناخت کلی از مقررات و احکام قانون رسیدگی به تخلفات اداری و آئین نامه اجرایی آن اهداف آموزشی

  ( تخلفات اداری و مجازات های آن 3  اداری )بدوی و تجدیدنظر ( و گره تحقیق، حدود وظایف و صلاحیت هیأت های رسیدگی به تخلفات  ( تشکیلات2  دامنه شمول قانون  (1 سرفصل ها

  ( رسیدگی تجدید نظر 7  ( نحوه رسیدگی و صدور رأی 6  ( شروع به رسیدگی و آثار آن5  ( اعمال مجازات اداری توسط مقامات اداری و اختیار آماده به خدمت کردن متهم4

 .  اهنگی و نظارت بر کار هیأت ها( هم9  ( اصلاح و تغییر آرای قطعی هیأت ها8

 منابع / مراجع پیشنهادی و جزوات استاد دوره.  منابع پیشنهادی 



کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 
  

 آئین دادرسی مدنی  عنوان؛
 CLC 1 - OC - MICs - 012 کد دوره

 نظری   -ساعت  12 مجموعه ساعات دوره

 شغلی نوع دوره

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tسابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس )مدرس باید علاوه بر تحصیلات و   شرایط احراز اساتید دوره 

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی

 دادرسی مدنی آشنایی با آخرین تحولات قوانین و مقررات آئین   اهداف آموزشی

دادرسی مدنی    (5  ( تفاوت قوانین مدنی با آئین دادرسی مدنی4  ( تفاوت آئین دادرسی مدنی و کیفری3  ( منابع آئین دادرسی مدنی2تعریف و هدف آئین دادرسی مدنی  (1 سرفصل ها

دادگاه های حقوقی )دادگاه    صلاحیت  ،( سازمان، تشکیلات8  وکالت در امور حقوقی( احراز  7  ( ادله اثبات دعوی در دادگاه مدنی6  مراحل و اصول کلی دادرسی(  ،)مفاهیم کلی

 .  ، دادگاه خانواده و ...(عمومی 
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کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 
   

 آئین دادرسی کیفری  عنوان؛
 CLC 1 - OC - MICs - 013 کد دوره

 نظری   -ساعت  12 مجموعه ساعات دوره

 شغلی نوع دوره

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tمدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس ) شرایط احراز اساتید دوره 

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 کتبی و عملیآزمون   روش ارزشیابی

 آشنایی با آخرین تحولات قوانین و مقررات مربوط به آئین دادرسی کیفری  اهداف آموزشی

  ، مراحل و اصول کلی دادرسی( ( دادرسی کیفری )مفاهیم کلی4  ( نظام های آئین دادرسی کیفری3  ( منابع آئین دادرسی کیفری2  تعریف و هدف آئین دادرسی کیفری  (1 سرفصل ها

 ت و صلاحیت دادگاه عمومی کیفری ( سازمان، تشکیلا8  ، تشکیلات و صلاحیت دادسرا( سازمان7  ( احراز اثبات دعوی در دادگاه مدنی 6  ادله اثبات دعوی در دادگاه مدنی(  5
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کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 
  

 آشنایی با مراجع قضایی  عنوان؛
 CLC 1 - OC - MICs - 014 کد دوره

 نظری   -ساعت    16 مجموعه ساعات دوره

 شغلی نوع دوره

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tمدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس ) شرایط احراز اساتید دوره 

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی

 شناسایی انواع مراجع قضایی و وظایف هریک اهداف آموزشی

( انواع مراجع  4 محلی( نسبی، ،( صلاحیت محاکم )ذاتی3 ( مأمورین قضایی و حقوقی و تکالیف آن ها2 خاص، صلح، دیوان عالی کشور( ،طبقه بندی دادگاه ها )حقوقی  (1 سرفصل ها

(  7  ( نحوه تعامل دفاتر حقوقی دستگاه ها با مراجع قضایی ذیربط6  ها و ظایف مراجع قضایی( کارکرد5  ...(  قضایی )دیوان عدالت اداری، هیأت رسیدگی به تخلفات اداری و

 .  هیأت تشخیص و هیأت حل اختلاف(  ،ثبتی )صلاحیت و نحوه رسیدگیاجع   ( مر8  مراجع صالح رسیدگی به اختلافات مالیاتی

 ، قوه قضاییهنایی با تشکیلات اداری و قضاییآش  (1 منابع پیشنهادی 

 ( قانون اساسی 2



کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 
   

)تعزیرات حکومتی و مراجع سیدگی به تخلفات صنفی(آشنایی با مراجع شبه قضایی  عنوان؛  

 CLC 1 - OC - MICs - 015 کد دوره

 نظری   -ساعت    8 مجموعه ساعات دوره

 تخصصی شغلی  نوع دوره

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tمدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس ) شرایط احراز اساتید دوره 

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی

 آشنایی فراگیران با مبانی ، جایگاه و احکام و مقررات تعزیرات حکومتی و مراجع رسیدگی به تخلفات صنفی  اهداف آموزشی

  ( 3  تاریخچه تعزیرات حکومتی در نظام جمهوری اسلامی  (2  اسلامیمبانی نظری تعزیرات حکومتی و سابقه تاریخی آن در جوامع    (1: آشنایی با تعزیرات حکومتی  الف( سرفصل ها

(آئین نامه تعزیرات حکومتی امور گندم، آرد و نان و تخلفات و 5  -1373قانون اصلاح قانون تعزیرات حکومتی مصوب    (4-23/12/1367قانون تعزیرات حکومتی مصوب  

آشنایی با  ب(    بهداشت، درمان سازمان تعزیرات حکومتی )تشکیلات چگونگی رسیدگی و حدود صلاحیت آن(قانون تعزیرات حکومتی امور    (6  -1368تعزیرات مصوب سال  

مراجع    (4  های صنفی  تشکل  (3  مفاهیم و اصلاحات صنفی  (2  بررسی اجمالی سیر تحولات قانون نظام صنفی(1  :ی و مراجع رسیدگی به تخلفات صنفیقانون نظام صنف

 .  حوه رسیدگی به تخلفات صنفی و شکایت از تصمیمات آنهان  (5  رسیدگی به تخلفات صنفی 
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کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 
   

 آشنایی با شوراهای حل اختلاف  عنوان؛
 CLC 1 - OC - MICs - 016 کد دوره

 نظری   –ساعت    8 مجموعه ساعات دوره

 شغلی نوع دوره

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tمدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس ) دوره شرایط احراز اساتید  

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی

 فراگیران پس از طی این دوره شناخت دقیقی از شوراهای حل اختلاف بدست آورند انتظار می رود   اهداف آموزشی

نظریه کارشناسی و    ،( شناخت نحوه ابلاغ دادخواست 4  ( صلاحیت شوراهای حل اختلاف3  ( ساختار تشکیلاتی شوراهای اختلاف2  هدف از ایجاد شوراهای حل اختلاف  (1 سرفصل ها

( نقش تسریع در ابلاغ طرفین دعوی در شوراهای حل اختلاف و ایجاد صلح و سازش و کاهش مراجعات به محاکم ارتباط مأموران ابلاغ  5  احکام در شوراهای حل اختلاف

 اختلاف.  مراجع قضایی با مأموران ابلاغ شوراهای حل  
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کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 
   

دیوان عدالت اداری و آئین دادرسی مربوط به آنآشنایی با  عنوان؛   
 CLC 1 - OC - MICs - 017 کد دوره 

 نظری   -ساعت    8 مجموعه ساعات دوره 

 تخصصی شغلی مشترک نوع دوره 

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tمدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس ) شرایط احراز اساتید دوره 

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی 

 آشنایی با سازمان ،تشکیلات ، صلاحیت و دادرسی دیوان عدالت اداری  اهداف آموزشی 

قضات دیوان از بین قضات    (2  ( قانون تشکیل دیوان عدالت اداری3، اعضاء علی البدل و مشاوران دیوان بر طبق ماده )(شرایط، روساء 1  :سازمان دیوان عدالت اداریگفتار اول:   سرفصل ها

د.ع.ا( گفتار دوم : ق.  3ماده    -2و تبصره    2دادگستری، قضات شرع و سایر کسانی که صلاحیت قضایی دارند از طرف رئیس قوه قضاییه برای مدت دوسال انتخاب می شوند )ماده  

های دولتی الف( تصمیمات و اقدامات واحدها به موجب بند »الف«  ، اقدامات و مصوبات واحد شکایت، تظلم و اعتراض نسبت به تصمیمات  :بند اول  :صلاحیت دیوان عدالت اداری

  ، رسیدگی به شکایات علیه نهادهای عمومی احصاء شده در قانون  1374رماه  ، باتوجه به تفسیر مجلس شورای اسلامی در مه( قانون دیوان عدالت اداری11ده )(ما1از قسمت )

ها: شکایات و اعتراضات اشخاص حقیقی و  تصمیمات و اقدامات مأمورین واحد  ب(.  فهرست نهادها و موسسات عمومی غیردولتی نیز در صلاحیت دیوان عدالت اداری می باشد

، در امور راجع به وظایف آن ها به موجب قسمت ب از بند یک قانون اخیرالذکر ، در صلاحیت  یکمذکور در قسمت الف بند    حقوقی از تصمیمات و اقدامات مأمورین واحد های

وانین  ج( مصوبات واحد ها شکایات اشخاص حقیقی و حقوقی نسبت به آئین نامه ها و سایر نظامات دولتی و شهرداری از حیث مخالفت مدلول آنها با ق دیوان عدالت اداری است.

  170ق.د.ع.ا در صلاحیت این مرجع است که با عنایت به اصل    25و ماده    11و مقررات اسلامی یا خارج بودن آنها از اختیارات قوه مجریه بر اساس قسمت پ از بند یک ماده  

 11  ماده    2راء و تصمیمات قطعی مراجع اداری: به موجب بند  بند دوم: شکایت از آ.  قانون اساسی رسیدگی دیوان در این مورد مستلزم تضییع بالفعل حقوق معترض نمی باشد

هیأت حل اختلاف کارگر و کارفرما، کمیسیون    شورای کارگاه،  ق.د.ع.ا رسیدگی به اعتراضات تخلفات اداری، هیأت های بازرسی، کمیسیون هایی مانند کمیسیون های مالیاتی،

 .  ق.د.ع.ا  11ماده    3استخدامی: براساس بند  قانون شهرداری بند سوم: رسیدگی به شکایات    100ماده  
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 آشنایی با طرق عادی و فوق العاده اعتراض به آراء قضایی  عنوان؛
 CLC 1 - OC - MICs - 018 کد دوره

 نظری   -ساعت8 مجموعه ساعات دوره

 شغلی نوع دوره

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tمدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس ) احراز اساتید دوره شرایط 

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی

 .  ( قانون تشکیل دادگاه های عمومی18، قانون اصلاح ماده )آشنایی با واخواهی، تجدید نظر، هیأت پیگیری و نظارت اهداف آموزشی

تجدید  اصل    (5  تجدید نظر )پژوهش(  (4  آئین دادرسی واخواهی و صدور رأی  (3  (ضرورت واخواهی، شرایط پذیرش و آثار آن2  واخواهی  (1:طرق معمولی شکایت از آراء سرفصل ها

 .  ( طرح فوق العاده اعتراضی به آرای قضایی2آئین دادرسی تجدید نظر و صدور رأی    (8  جهات و آثار تجدید نظر  (7  اصحاب دعوی ومهلت تجدید نظر  (6  نظر و ماهیت آن
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 پولشویی  عنوان؛
 CLC 1 - OC - MICs - 019 کد دوره

 نظری   -ساعت  8 مجموعه ساعات دوره

 شغلی نوع دوره

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tمدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس ) شرایط احراز اساتید دوره 

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی

 افزایش دانش حقوقی و ارتقای سطح آگاهی های کارشناسان حقوقی در خصوص پولشویی  اهداف آموزشی

( بررسی لایحه پیشنهادی  5( حقوق داخلی و پولشویی4پولشویی( اقدامات داخلی و بین المللی نسبت به جرائم مرتبط با  3( اهداف پولشویی2( مفهوم و مصادیق پولشویی1 سرفصل ها

 . مبارزه با پولشویی

 منابع / مراجع پیشنهادی و جزوات استاد دوره.  منابع پیشنهادی 



کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 
  

 آشنائی با جرائم مطبوعاتی و آئین رسیدگی به آن  عنوان؛
 CLC 1 - OC - MICs - 020 کد دوره

 نظری   -ساعت    8 مجموعه ساعات دوره

 شغلی نوع دوره

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tمدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس ) شرایط احراز اساتید دوره 

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 کتبی و عملیآزمون   روش ارزشیابی

 افزایش دانش و ارتقای سطح آگاهی های حرفه ای فراگیران نسبت به جرائم مطبوعاتی و مقررات مربوط به آن  اهداف آموزشی

رائم مطبوعاتی بر اساس اهمیت  ( طبقه بندی ج 3 مفهوم جرم مطبوعاتی و تفاوت آن با جرائم عادی (2پیشینه قانون مطبوعات و قوانین قبلی مرتبط با جرائم مطبوعاتی  (1 سرفصل ها

( بررسی  5 ، اشاعه اکاذیب، دروغ با سوء نیت(افتراء   ،وعاتی در قلمرو حقوق فردی )توهین، هتک حرمت( بررسی ارکان و عناصر جرائم مطب 4 ، منشأ قانونی ونوع دادرسیجرم 

، توهین به مقامات و مقدسات  تحلیلی ارکان و عناصر جرائم مطبوعاتی در قلمرو نظم و امنیت عمومی )انتشار اسناد محرمانه، انتشار مطالب و تصاویر بر خلاف عفت عمومی

( مسئولیت کیفری مجرمین  8  ( تحولات قانونی در قلمرو مسئولیت کیفری مجرمین مطبوعاتی7  وعاتی( نظریات مختلف در قلمرو مسئولیت کیفری مجرمین مطب 6  و...(

( وضع و  10های وارد بر قانون فعلی مطبوعات ایران در قسمت تعیین مسئولیت کیفری در قلمرو جرائم مطبوعاتی( نقد و نظر و ایراد9  مطبوعاتی در قلمرو قوانین حاکم

، امواج مخابراتی و الکترونیکی( در تحقیق جرم و ایجاد مسئولیت کیفری مطبوعاتی مصونیت  ( نقش رسانه )کاغذ11  ه« در قلمرو جرائم مطبوعاتیموقعیت خاص »قصد مجرمان

حق درج پاسخ یا  (  14  ( بررسی مجازات ها در قلمرو جرائم مطبوعاتی13  ( مسئولیت مدنی دست اندر کاران مطبوعات12  های خاص مطبوعات در قلمرو جرائم مطبوعاتی

 .  در قلمرو جرائم مطبوعاتی  ( نقش هیأت نظارت مطبوعات16( نظام صنفی در قلمرو تخلفات و جرائم مطبوعاتی15  تصحیح از ناحیه بزه دیده جرائم مطبوعاتی

 منابع / مراجع پیشنهادی و جزوات استاد دوره.  منابع پیشنهادی 



کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 
   

 نظام رسیدگی به تخلفات اداری  عنوان؛ 
 CLC 1 - OC - MICs - 021 دوره کد 

 نظری   -ساعت    12 مجموعه ساعات دوره 

 شغلی نوع دوره 

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tمدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس ) شرایط احراز اساتید دوره

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی 

نحوه ی رسیدگی به تخلفات اداری را توضیح داده و مراجع رسیدگی به آنها را نام ببرند    -2انواع تخلف اداری را تحلیل نمایند ،    -1فراگیران در پایان دوره آموزشی می توانند :   اهداف آموزشی 

 اختیارات هیأت های رسیدگی به تخلفات اداری را شرح دهند وظایف و    -3،  

( بخشنامه ها و آیین نامه های  3( مفهوم قانون2ضرورت شناخت و ساختار رسیدگی به تخلفات در نظام اداری و قانون رسیدگی به تخلفات اداری و آئین نامه اجرایی آن  (1 سرفصل ها 

(  9(جایگاه قانون رسیدگی به تخلفات اداری8تطبیقی( دادرسی اداری در حقوق ایران و حقوق  7( مفهوم وزارتخانه و موسسات دولتی6( مفهوم استخدام 5( بخشنامه اداری4دولتی

( وظایف واختیارات  10( تشکیلات هیأت های رسیدگی به تخلفات اداری و حدود و وظایف آن ها )هیأت های رسیدگی به تخلفات اداری ، هیأت های تجدید نظر،گروه تحقیق

( مجازات های  14( تخلفات اداری و مجازات ها13بروز تخلفات اداری و شیوه های خاص پیشگیری از آن( عوامل موثر در  12( هیأت عالی نظارت و دیوان عدالت اداری11رابطین

( عوامل موثر در بروز تخلفات اداری و شیوه های خاص پیشگیری  17( نحوه اجرای احکام دیوان عدالت اداری16( رویکرد های جدید در امر رسیدگی به تخلفات اداری15اداری

( سازمان های مشمول قانون رسیدگی به تخلفات 21( رویکرد های جدید در امر رسیدگی به تخلفات اداری20( مجازات های اداری19اداری و مجازات ها( تخلفات  18از آن

 حقوق و تکالیف کارکنان(   –( قانون مدیریت خدمات کشوری و خدمات اداری )فصل دوازدهم  23( نحوه اجرای احکام دیوان عدالت اداری22اداری

 منابع / مراجع پیشنهادی و جزوات استاد دوره.  نابع پیشنهادی م



کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 
   

 تنظیم قراردادها عنوان؛
 CLC 1 - OC - MICs - 022 کد دوره

 عملی -نظری  –ساعت    8 مجموعه ساعات دوره

 شغلی نوع دوره

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tدوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس )مدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع   شرایط احراز اساتید دوره 

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی

 حسابداری را باتوجه به شرایط و متون آنها تهیه و تنظیم نماینداز فراگیران انتظار می رود پس از پایان دوره بتوانند : انواع قراردادهای اداری و   اهداف آموزشی

( شرایط اساسی  4  ( قرارداد در قانون مدنی3  ( ضوابط لازم الرعایه در تنظیم قراردادها2  شناخت مفاهیم و تعاریف کلی قراردادها و آشنایی با قرارداد از نظر حقوقی و عرفی   (1 سرفصل ها

( شرایط  8  ( نحوه عقد و مبادله قرارداد، نحوه صدور الحاقیه و اصلاحیه7  ، پیمان مدیریت و غیره( قراردادهای خرید، حمل و نقل6  ( طرفین قرارداد5  قراردادهابرای صحت  

( حوادث قهری و  12 دبیمه و ضمانت در قراردا (11 ( مبلغ، مدت و موضوع قرارداد10 ( شکل اسناد و مدارک قرارداد به انضمام نمونه قرارداد9 اساسی برای صحت قراردادها

 .  ( ارائه چند نمونه قرارداد )کار عملی(15  ( انحلال قراردادها14  ( آثار قراردادها13  غیرمترقبه در قراردادها

 منابع / مراجع پیشنهادی و جزوات استاد دوره.  منابع پیشنهادی 



کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 
  

 آئین نامه اجرایی عملیات بانکی  عنوان؛
 CLC 1 - OC - MICs - 023 دورهکد  

 نظری   -ساعت    8 مجموعه ساعات دوره

 شغلی نوع دوره

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tمدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس ) شرایط احراز اساتید دوره 

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی

 آشنایی با انواع سپرده های بانکی و شرایط هریک  اهداف آموزشی

  ، ، معاملات سلف آئین نامه اعطایی تسهیلات بانکی )مواد عمومی، قرض الحسنه، مشارکت مدنی، مشارکت حقوقی، سرمایه گذاری مستقیم  –انواع سپرده و تسهیلات بانکی     (1 سرفصل ها

 . ون صدور چک( مفهوم چک، انواع چک و مقررات حاکم بر هر یک، آراء هیئت عمومی دیوان عالی کشور، قان 2مساقات(    فروش اقساطی، اجاره به شرط تملیک، جعاله، مزارعه،

 منابع / مراجع پیشنهادی و جزوات استاد دوره.  منابع پیشنهادی 



کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 
  

 مقررات اعتبارات اسنادی  عنوان؛
 CLC 1 - OC - MICs - 024 کد دوره

 نظری   -ساعت  6 مجموعه ساعات دوره

 شغلی نوع دوره

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tمرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس )مدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار   شرایط احراز اساتید دوره 

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی

 و آئین نامه مربوط ، موضوعات گشایش اعتبار و ورود کالا به کشور را بیان نمایندقانون محاسبات عمومی    62فراگیران در پایان دوره قادرند براساس ماده   اهداف آموزشی

)مواد مطروح موضوعات گشایش اعتبار و ورود    قانون محاسبات عمومی و آئین نامه مربوط به آن و کلیه اسناد و مدارک و اصطلاحات مربوط به اعتبارات اسنادی 62ماده   (1 سرفصل ها

 .  کالا به کشور(

 منابع / مراجع پیشنهادی و جزوات استاد دوره.  منابع پیشنهادی 



کارگاه های آموزشی    -   دوره ها  -سمینارها فرم خلاصه  محتوای   

 
 

تنظیم، الحاق و تصویب توافقنامه ها و معاهدات بین المللی اصول و ضوابط  عنوان؛  
 CLC 1 - OC - MICs - 025 کد دوره

 نظری   -ساعت    8 مجموعه ساعات دوره

 شغلی نوع دوره

 ( از سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان تهران  باشد. T.O.Tمدرس باید علاوه بر تحصیلات و سابقه کار مرتبط با موضوع دوره، دارای گواهی تعیین صلاحیت تدریس ) شرایط احراز اساتید دوره 

 غیرحضوری )مجازی(   –حضوری   روش اجرا 

 آزمون کتبی و عملی روش ارزشیابی

 شناخت اصول و ضوابط تنظیم ، الحاق و تصویب توافقنامه ها و معاهدات بین المللی اهداف آموزشی

، تصویب و الحاق، تبادل، ثبت و ء )مذاکره، نگارش و امضا  مراحل انعقاد معاهدات  -1-2  ( حقوق بین الملل معاهدات:2  جانبه بین المللیآیین مذاکرات دوجانبه و چند     (1 سرفصل ها

آئین نامه    -3-3انواع    -2-3  تعریف  -1-3نامه های بین المللی:  ( توافق3  انفساخ(  بطلان عقل، تفاسخ،  بطلان نسبی،  )فسخ، تعلیق،  مراحل اختتام معاهدات  -2-2  انتشار(

اصول خاص حاکم بر توافقنامه های بین    -5-3  اصول مشترک حاکم بر توافقنامه های بین المللی  -4-3  تصویب توافقنامه های بین المللی مصوب مجلس شورای اسلامی

 .  ( حقوق ایران و قواعد حاکم بر معاهدات بین المللی4المللی

 ادی و جزوات استاد دوره. منابع / مراجع پیشنه  منابع پیشنهادی 


